
师生事务保障中心
工程部门正、副职竞岗方案

为进一步深化干部人事制度改革，建设一支政治素质高、业务能力强、结构优化的干部队伍，根据干部选拔任用的相关规定，结合海甸校区工作实际，特制订本方案。

一、指导思想

进一步深化人事制度改革，建立公开、平等、竞争、择优的用人机制，激发干部队伍的活力，促进优秀人才脱颖而出，从而为保障中心又好又快发展提供强有力的组织保障。

二、基本原则

（一）坚持实事求是、任人唯贤、客观公正、群众公认的原则。

（二）坚持民主集中制的原则。

（三）坚持竞争上岗的原则。

三、竞聘工作组织机构

（一）成立竞聘工作领导小组

组  长：朱荣平、李海清
副组长：李长明
成  员：邓井红、李婉萍、蒙生儒、徐小华
（二）成立竞聘工作办公室

办公室主任：李长明（兼）
办公室成员：党委办公室、中心办公室和人力资源办公室负责人
四、竞聘岗位和职位数

工程部门正职1名，副职1名，具体负责海甸校区工程维修事务工作。
五、竞聘岗位职责和任职条件

（一）岗位职责

1．负责海甸校区维修工程的巡视施工现场，审核施工质量、监督施工进度、解决现场中的问题，向中心领导报告工程项目的现场施工进度等情况
2．负责编制海甸校区工程维修工作方案，并提出意见或建议，供中心领导决策。

3．负责参与组织施工单位、监理单位对单位工程的竣工验收工作。协调海甸校区后勤管理处以及其他职能部门和施工单位之间的关系，确保工作顺利开展。

4．负责中心领导临时授予的其它工作。
（二）任职条件

1．男，55周岁以下，女，45周岁以下的在岗在册人员。
2．大专及以上学历，曾在后勤工作满5年或者特别优秀的人员学历可适当放宽到高中。
3．副部级以上人员或享受中心13级岗位以上待遇人员。
4．具有较强的责任心和组织协调能力。
5．熟悉施工流程，能有效控制施工进度、质量和安全。
6．熟练操作计算机和工程造价等工程软件者优先考虑。
六、岗位待遇：其工资待遇按学校和中心的工资分配制度执行。
七、竞聘时间安排
	序号
	日 期
	内  容
	组织人
	参加人员

	1
	11月16日
	下发竞聘方案
	符万祺
	周良玉

	2
	11月17日-20日
	收集竞聘材料，审核竞聘资 格
	符万祺
	竞聘小组成员

	3
	11月21日
	审核结果公示
	李长明
	竞聘小组成员

	4
	11月22日
	面  试
	朱荣平
	竞聘小组成员

	5
	11月23日
	组织考察
	李海清
	竞聘小组成员

	6
	待定
	党政联席会议审核
	朱荣平
	党政联席会议成员

	7
	待定
	公  示
	李海清
	竞聘小组成员

	8
	待定
	聘  任
	李海清
	


特殊情况下，竞聘环节时间顺延。

八、竞聘的方式和步骤
（一）程序：个人报名或组织推荐（提交竞聘报名表），资格审查，面试与组织考察，中心党政联席会议讨论，公示，聘任。
（二）基本办法：在面试、组织考察的基础上进行综合考虑后，由中心党政联席会议讨论决定聘任人选。
（三）具体步骤
1．公布方案。公布任职条件、申报时间及实施步骤等事项。

2．报名。凡符合竞争上岗条件的中心在岗人员均可报名。报名时必须提交竞聘岗位三年工作设想。
3．资格审查。竞聘工作领导小组对竞岗报名人员进行资格审查，确定合格后公布参与竞岗人员名单。

4．面试。回答评委提出的问题，评委当场对竞岗者的答题情况进行评定。

5．组织考察。在面试的基础上，竞聘工作领导小组研究确定考察对象，组织对考察对象的德、能、勤、绩、廉进行全面考察，最后形成拟任人选建议方案报中心党政联席会议研究决定。

6．决定聘任人选。召开中心党政联席会议，根据组织考察情况，确定拟聘人选及职务。

7．公示。对拟聘人员在一定范围内进行任前公示七个工作日。

8．公示结果不影响任职的，党委下发任职文件。

九、其他要求
    1.此职位具备申报资格的人数达到3人以上（含3人）的，方可进入竞聘程序；若少于3人的，取消本次竞岗，具体由中心另行安排。
2.海甸、儋州两校区，凡符合条件的均可报名竞聘上岗。
3.任何人不得利用竞聘上岗进行违规活动，一经查实按党纪、政纪严肃处理。属竞聘上岗者取消竞聘资格并给予纪律处分。

4.《工程部门正、副职竞聘报名表》附后。

                             2017年11月16日
工程部门正、副职竞聘报名表
填报时间：　　　年　　月    日
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	籍  贯
	
	参加工作时间
	
	政治面貌
	

	学  历
	
	学  位
	
	专  业
	

	职  称
	
	原 职 位
	
	任职时间
	

	联系电话
	
	E-mail
	

	年度考核

情况
	2014-2015学年度
	2015-2016学年度
	2016-2017学年度

	
	
	
	

	竞聘职位
	

	本人学习及

工作简历
	

	奖惩

情况
	

	竞聘领导

小组意见
	


注：请将此表于11月20日下午下班前交到中心党委办公室。
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